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DECRETO N° ’
Secc. 1Era.
LA CISTERNA,

VISTOS: 18 JUN. 2012

1.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988, “Organica Constitucional
de Municipalidades”, y la Ley N° 18.883, de 1989 “Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales”.-

2.- Decreto Exento N° 2650 de fecha 05.06.2012

TENIEDO PRESENTE:

1.- El Decreto, N° 4899, de fecha 26.12.201 1, que aprueba el Contrato a
Honorarios de don MARCO GUTIERREZ LIZAMA, a objeto realice el Convenio denominado “
%V 1 ACTUALIZACION DE LA FICHA DE PROTECCION SOCIAL 2011” .

2.- El Memorando N° 1938 del 16.05.2012 y 18 de fecha 31.05.2012, de la

) D ENreccién Desarrollo Comunitario, que informa la ampliacién del contrato a honorarios.
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‘\? £CTOR < , 3.- La Disponibilidad presupuestaria informada por el Departamento de

R DIRES ntabilidad.
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1.- APRUEBASE LA MODIFICACION DEL CONTRATO A HONORARIOS, en su
Clausula Segunda del Contrato primitivo en el sentido de ampliar fecha del contrato, a
contar del 15.04.2012 hasta el 15.05.2012, el cual forma parte integrante del presente
Decreto suscrito entre la I. Municipalidad de La Cisterna y don MARCO GUTIERREZ
LIZAMA, Cédula de Identida)

2.- DEJASE ESTABLECIDO que en lo no modificado por el Anexo de Contrato, que
en este acto se aprueba, rige integramente lo estipulado en el Contrato original.

3.- LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, a través de los
Departamentos de Contabilidad y Presupuesto y Recursos Humanos, deberan adopt# las

medidas pertinentes, a objeto dar estricto cumplimiento a lo resuelto en el pyEsente
Decreto.-

CIO ORELLANA FERRADA
SPCRETARIO MUNICIPAL




